Районная целевая программа «развитие образования

Гаврилово-Посадского муниципального района на 2008-2010 годы»

П А С П О Р Т

районной  целевой программы

«Развитие образования Гаврилово-Посадского муниципального района на 2008-2010 годы»

	Наименование программы
	Районная целевая программа «Развитие образования Гаврилово-Посадского муниципального района на 2008-2010 годы» (далее Программа)

	Основание для разработки Программы
	1. Закон Российской Федерации «Об образовании» от 10.07.1992г. № 3266-1(в действующей редакции).

     2. Закон Ивановской области «О государственной политике в сфере образования» от 27.05.2005 №93-03

(в действующей редакции)  

3. Закон Ивановской области «Об областной целевой программе «Развитие образования Ивановской области» на 2007-2009 годы от 9.01.2007г. №10-ОЗ   

	Государственный заказчик Программы
	Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области

	Разработчик Программы
	Отдел образования администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области

	Цели и задачи Программы
	Цели Программы:

-реализация приоритетного национального проекта 

“Образование”;

-создание условий для обеспечения современного

 качества образования.

Основные задачами Программы являются:

1. Обновление содержания образования.

2. Внедрение информационно- коммуникационных технологий в образовательный процесс и управленческую деятельность.

3. Оснащение образовательных учреждений современным  учебно-наглядным оборудованием.

4. Внедрение инновационных моделей управления и организации образовательного процесса.   

	Сроки программы
	I этап: 2008-2009 гг.

II этап: 2009-2010 гг.

	Исполнители программы
	Отдел образования администрации Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области 

	Объемы и источники финансирования
	Общие затраты на реализацию  Программы  за счет средств всех источников  финансирования
- 279 589 180 рублей, в том числе за  счет средств:                             
- 268 135 700 областного бюджета;
- бюджета муниципального образования   - 11 453 480 рублей;                        
- внебюджетных источников  финансирования  - тыс. рублей.                        
Размер расходуемых средств  может уточняться, исходя из возможностей  бюджетов  участников Программы  

                                 

	Ожидаемые  результаты Программы
	· Наличие развитой инновационной образовательной инфраструктуры;

· появление новых управленческих и образовательных практик, позитивно влияющих на повышение качества образования;

· полный охват детей дошкольного возраста дошкольным образованием; 

· охват услугами системы дополнительного образования до 95% школьников;

· достижение компьютерной грамотности у 80% школьников и 70% учителей на уровне навыков работы с информацией;

· обеспечение образовательных учреждений компьютерами в соотношении 1 на 10 учащихся;

· введение и действие регионального государственного образовательного стандарта начального, основного и среднего (полного) общего образования;

· качественное обновление содержания общего образования;

· практическое применение инновационных образовательных технологий в процессе обучения и воспитания учащихся 40% педагогических работников;

· позитивная динамика показателей состояния здоровья учащихся и учителей;

· наличие системы психолого-педагогического и медико-социального сопровождения участников образовательного процесса;

· появление инновационных моделей и практик научно-методического и организационно-правового сопровождения развития образовательных систем и процессов;

· наличие разнообразных форм государственно-общественного управления качеством образования;

· функционирование системы оперативного получения достоверной информации о состоянии развития системы образования, индивидуальных достижениях учащихся, педагогических работников;

· практика публичных докладов о результатах деятельности образовательных учреждений;

· разработка и внедрение системы статистики, мониторинга и оценки качества образования;

· создание единого информационного пространства в образовательной системе района;

· внедрение новой методики расчета подушевого норматива финансирования образовательных учреждений;

· введение новой системы оплаты труда работников образования.



	Система      организации контроля за  исполнением Программы               
	 Управление   реализацией   и   контроль   за исполнением      мероприятий       Программы осуществляется Отделом образования администрации Гаврилово-Посадского муниципального района в установленном  порядке.   Мероприятия Программы конкретизируются в годовых планах работы Отдела образования администрации Гаврилово-Посадского муниципального района и учреждений образования.  

Контроль    за     исполнением     Программы осуществляется   администрацией Гаврилово-Посадского муниципального района   Ивановской области и Районным Советом депутатов.       Отдел    образования  Гаврилово-Посадского муниципального района  ежегодно    отчитывается    перед администрацией Гаврилово-Посадского муниципального района  о  ходе реализации Программы и ее результатах. 




Программа развития системы образования Гаврилово-Посадского муниципального района на 2008-2010 годы имеет следующую структуру.

Раздел 1. Развитие материально – технической базы системы образования.
Раздел 2. Организационно – методическое и информационное обеспечение деятельности образовательных учреждений.
Раздел 3. Развитие сети образовательных учреждений района.
Раздел 4. Повышение качества образования.
Раздел 5. Развитие системы дошкольного образования.
Раздел 6. Создание условий для поддержки и развития одаренных детей.
Раздел 7. Повышение эффективности кадрового обеспечения.
Раздел 8. Безопасность.
Раздел 9. Приоритетные направления развития образования. 

Раздел 1. Развитие материально- технической базы системы образования.

	№
	Мероприятия программы
	Этап и сроки выполнения
	Объем финансир.
	Источники финансирования

	1. 
	Ремонт кровли Бородинской СОШ 
	2009
	200 000
	бюджет муниципального района

	2. 
	Замена оконных и дверных блоков в Гаврилово-Посадской СОШ №1
	2009
	300 000
	бюджет муниципального района

	3. 
	Замена оконных блоков в Гаврилово-Посадской СОШ №2
	2009
	200 000
	бюджет муниципального района

	4. 
	Ремонт гаража в Петровской СОШ
	2009
	147 000
	бюджет муниципального района

	5. 
	Замена оконных блоков в МДОУ №6 с. Осановец
	2009-10
	300 000 
	бюджет муниципального района

	6. 
	Замена оконных и дверных блоков в Гаврилово-Посадской СОШ №1
	2009-2010
	500 000
	бюджет муниципального района

	7. 
	Замена оконных и дверных блоков в Гаврилово-Посадской СОШ №2
	2009-2010
	500 000
	бюджет муниципального района

	8. 
	Замена оконных и дверных блоков в Петровской СОШ
	2009-2010
	500 000
	-//-

	9. 
	Замена оконных блоков в МДОУ №4 с. Непотягово
	2011
	150 000
	-//-

	10. 
	Замена оконных блоков в МДОУ №5 п. Петровский
	2012
	300 000
	-//-

	11. 
	Замена оконных блоков в МДОУ №7 с. Ратницкое
	2013
	100 000
	-//-

	12. 
	Замена оконных блоков в Ратницкой ООШ
	2012
	200 000
	-//-

	13. 
	Замена оконных блоков в Осановецкой СОШ
	2014
	200 000
	-//-

	14. 
	Благоустройство территорий образовательных учреждений
	2009-2020
	Текущее бюджетное фиеаесирование
	бюджет муниципального района

	15. 
	Проведение противопожарных мероприятий
	2009-2020
	Средства целевой программы по улучшению пожарной безопасности образовательных учреждений Гаврилово-Посадского района
	бюджет муниципального района

бюджет области

	16. 
	Приобретение учебного оборудования
	2009-2020
	Текущее бюджетное финансирование
	средства субвенции муниципальному району

	17. 
	Модернизация компьютерного оборудования образовательных учреждений и ресурсных центров
	2009-2020
	Текущее бюджетное финансирование
	бюджет области

бюджет муниципального района

	18. 
	Приобретение мебели, спортивного и прочего инвентаря
	2009-2020
	по 500 000 ежегодно
	бюджет муниципального района

	19. 
	Приобретение технологического оборудования, мебели в МДОУ
	2009-2020
	по 400 000 ежегодно
	бюджет муниципального района

	20. 
	Строительство новой школы в с. Новоселка
	2009-2010
	117 000 000
	бюджет области

	21. 
	Строительство нового детского сада в г. Гаврилов-Посад
	2009-2011
	100 000 000
	бюджет области

	22. 
	Реконструкция здания клуба ткацкой фабрики под 
етско-юношеский спортивный центр
	2009-2011
	60 000 000
	бюджет области

	23. 
	Приобретение оборудования в медицинские кабинеты
	2009-2010
	300 000
	средства субвенции муниципального района


Ожидаемые результаты:

- строительство новых объектов образования;
- реконструкция зданий образовательных учреждений;
- капитальный и текущий ремонт в образовательных учреждениях;
- расширение сети дошкольных учреждений.

Раздел 2. Организационно – методическое и информационное обеспечение деятельности образовательных учреждений района.
Эффективность управления системой образования, конечные результаты работы ее звеньев в значительной  мере зависят от целостности  организационно – методического и информационного обеспечения.

Развитие организационно – методического обеспечения деятельности образовательных учреждений Гаврилово-Посадского муниципального района будет строиться по следующим основным направлениям:

- использование результатов экспериментальной и инновационной деятельности;
- совершенствование программно – методического обеспечения учебно – воспитательного процесса в образовательных учреждениях;
- стимулирование развития профессиональных педагогических сообществ.

	№
	мероприятия программы
	сроки
	Объем финан.
	Источники фин.
	исполнители

	1. 
	Разработать инструктивно-методические рекомендации: 

- по проведению экспертизы педагогических технологий; 

- по предотвращению перегрузки обучающихся, проблеме дозировки домашних заданий.

- по усилению гуманитарной направленности учебных дисциплин, помогающих учащимся освоить ценность общества и его культуру;

-по созданию условий для свободного выбора и самореализации ученика, формированию коммуникативных качеств личности;

- по внедрению в практику технологий проблемного, проектного, дифференцированного и развивающего обучения.
	2009
	
	-/ /-
	Маркова Н.А., зав. РМК 

	2. 
	Создать Совет по экспертизе экспериментов, инноваций авторских программ и пособий.
	2009
	
	- / /-
	Маркова Н.А., зав. РМК

	3. 
	Подключить РМК,ЦБ к сети Интернет
	2009
	
	
	Кочнева Н.В.

	4. 
	Создать систему информационного взаимодействия между РОО, РМК; учреждениями образования.
	2009
	
	
	Шорыгин М.Ю., ведущий специалист


	5. 
	Создать информационные сайты, РОО, учреждений образования.
	2009
	
	
	Шорыгин М.Ю., ведущий специалист

	6. 
	Модернизировать компьютерную технику и программное обеспечение РОО
	ежедневно
	
	
	Шорыгин М.Ю., ведущий специалист

	7. 
	Сформировать банки данных информационных ресурсов по основным школьным предметам (после подключения РМК к Интернету)
	2009-2020
	
	
	Маркова Н.А., зав. РМК

	8. 
	Создать на базе школьных библиотек медиатеки
	до 

2010
	
	
	Щапова А.П.


Ожидаемые результаты:

- расширение информационного взаимодействия всех участников образовательного процесса;
- обеспечение нового уровня функционирования образовательных учреждений;
- повышение оперативности управления образованием за счет сокращения объемов дублирования информации;
- повышения качества управления образованием.


Раздел 3. Развитие сети образовательных учреждений.

В настоящее время в районе функционируют 7 средних общеобразовательных школ, 4 основных, 1 начальная, 1 начальная школа-детский сад, 8 МДОУ, ДФООУ.

В трех средних школах открыты дошкольные группы.
Изменение статуса образовательных учреждений позволит учесть разнообразные интересы, склонности ребенка, даст возможность для гарантированного, доступного, качественного образования, соответствующего различному уровню способностей, физического и психического здоровья детей. 
	№
	мероприятия
	сроки
	Объем финан.
	Источник финан.
	Исполнит.

	1.
	 Провести мониторинг демографических и социальных тенденций в районе
	едегодно
	 
	 
	Корнилова М.В.

	2.
	Продолжить практику изменения модели содержания работы в общеобразовательных учреждениях:
	 
	  

 

 

 

 

 
	  

Текущее бюджетное финансирования
	

	
	- создать условия в СОШ с. Бородино для функционирования в режиме школы полного дня
	2009-2010
	
	
	Кочнева Н.В.

	
	- изменить статус Бережецкой СОШ на Бережецкую основную общеобразовательную школу,

Бородинской средней общеобразовательной школы на Бородинскую основную общеобразовательную школы
	2009
	
	
	Кочнева Н.В.


Ожидаемые результаты;

- рационализация существующих образовательных учреждений, изменение  модели содержания образования позволит реализовать принципы доступности качественного образования для различных категорий детей и подростков в зависимости от запросов;

Раздел 4. Повышение качества образования. 

Обеспечение повышения качества образования ведущий компонент Программы развития системы образования Гаврилово-Посадского муниципального района.

1. Совершенствование содержания общего образования и форм организации учебной деятельности 

	№ п/п
	мероприятия
	сроки
	Объем фин.
	Источ. фин.
	Исполнит.

	1.1 

 
	Разработать различные модели профильного обучения для учащихся третьей ступени, в т.ч. через сетевое взаимодействие образовательных учреждений
	2009-2010
	 
	Текущее бюджетное финансир
	Болотова В.А.

	1.2
	Продолжить работу по предпрофильному обучению в 9 классах
	
	 
	-/ /-
	Болотова В.А.

	1.3
	Разработать методические рекомендации по созданию модели непрерывного экологического образования в системе дошкольного общего образования
	2009-2011
	 
	- / /-
	Корнилова М.В.

	1.4
	Провести мониторинг соответствия используемых учебников реализуемым образовательным программам 
	ежегодно
	 
	- / /-
	Болотова В.А.

Маркова Н.А.

Щапова А.П.

	1.5
	Обеспечить не менее 5% объема изучаемого программного материала по всем предметам для учащихся 2 и 3 ступени обучения в формах проектной и исследовательской деятельности.
	ежегодно
	 
	- / /-
	Болотова В.А.

Маркова Н.А.

	1.6
	Обеспечить деятельность экспериментальных инновационных площадок на муниципальном уровне
	-/ /-
	 
	 
	Болотова В.А.

	1.7
	Ввести в программу курса ОБЖ раздел «Подготовка к военной службе».
	- // -
	 
	-/ /-
	Болотова В.А.


	1.8
	Продолжить внедрять  новый Базисный учебный план общеобразовательных учреждений 
	2008-2010
	 
	- / /-
	Болотова В.А.

Маркова Н.А.

	1.9
	Ввести изучение иностранных языков и информатики на начальной ступени обучения по мере создания условий
	-/ /-
	 
	- / /-
	Болотова В.А.

Маркова Н.А.

	1.10
	Проводить мониторинг качества образования в учреждениях образования.
	- / /-
	 
	- / /-
	Болотова В.А.




2. Здоровье воспитанников и обучающихся. 
	№ п/п
	мероприятия
	сроки
	Объем финансир.
	Источники финансир.
	Исполнит.

	2.1
	Обеспечить введение комплекса здоровье сберегающих технологий в практику работы  общеобразовательных учреждений.
	2009-2010
	
	-/ /-
	Болотова В.А.

Маркова Н.А.

	2.2
	Создать в школах района систему консультативной поддержки родителей, имеющих детей с проблемами в школьной и социальной адаптации
	- / /-
	 
	- / / -
	Федотова О.В.

	2.3
	Ввести для детей с ослабленным здоровьем 3-ий час физкультуры на основе «Психофизической тренировки» по технологии Нежкиной Н.Н.
	- / /-
	 
	- / /-
	Маркова Н.А.



	2.4
	Ввести 3-й час физкультуры в учебные планы образовательных учреждений при наличии соответствующих условий
	-//-
	
	-//-
	Маркова Н.А.

	2.5
	Достигнуть соответствия объема домашних заданий обучающихся требованиям СанПин.
	 
	 
	 
	Болотова В.А

	2.6
	Начать эксперимент в 1 школе по организации образовательного процесса в начальных классах без домашних заданий
	2009-2010
	 
	- / /-
	Болотова В.А

	2.7
	Создать и внедрить централизованную систему контроля за физической подготовленностью детей
	2008-2009
	 
	- / / -
	Болотова В.А

	2.8
	Обеспечить сопровождение медицинскими работниками образовательных учреждений, работающих в режиме полного дня.
	2009-2012
	 
	 
	Кочнева Н.В.

	2.9 
	Организовать совместную работу с учреждениями здравоохранения по результатам диагностики состояния здоровья обучающихся и воспитанников.
	ежегодно
	 
	 
	Кочнева Н.В.

	2.10
	Ввести в практику проведение мониторинга состояния здоровья и физического развития детей
	ежегодно
	 
	 
	Болотова В.А.

	2.11
	Осуществить меры по дальнейшему развитию сети дополнительного физкультурного  образования и увеличения контингента детей, задействованного в сфере физкультурно - спортивных услуг
	ежегодно
	 
	 
	Федотова О.В.

	2.12
	Обеспечить оптимальную занятость спортивных залов, площадок в учебное и внеучебное время.
	- / /-
	 
	Текущее 

бюджетное финансир.
	Федотова О.В.


	2.13
	Продолжить практику проведения районной спартакиады
	- / /-
	 
	- / /-
	Федотова О.В.

	3.14
	Обеспечить контроль за соблюдением санитарных правил и проведением санитарно- эпидемиологических мероприятий в образовательных учреждениях района
	-/ /-
	 
	- / /-
	Кочнева Н.В.


3. Совершенствование содержания воспитания в образовательном процессе, решение проблем социализации и профилактики девиантного  поведения обучающихся 
	№ п/п
	мероприятия
	сроки
	Объем финансир.
	Источники финансир.
	Исполнит.

	3.1
	Провести мониторинг по изучению потенциала общеобразовательных учреждений в создании и реализации воспитательных систем.
Разработать методические рекомендации.
	2009-2010
	 
	- / /-
	Федотова О.В.

	3.2
	Разработать методические рекомендации для учителей образовательных учреждений по усилению воспитывающей роли урока
	- / /-
	 
	- / / -
	Маркова Н.А.

Болотова В.А.

	3.3
	Создать банк передового опыта по вопросам организации воспитательной работы
	2009
	 
	- / /-
	Федотова О.В.

	3.4
	Провести конкурс моделей воспитательной деятельности образовательных учреждений «Панорама воспитательных систем»
	2010
	 
	- / /-
	Федотова О.В.

	3.5
	Внедрить в образовательный процесс программы и пособия, ориентированные на предупреждение употребления психоактивных веществ, воспитание здорового образа жизни.
	2010
	 
	 
	Федотова О.В.

	3.6
	Проводить «Форум отцов» в учреждениях образования и на районном уровне
	1 раз в год
	 
	Текущее бюджетное финансир.
	Федотова О.В.

	3.7
	Содействовать развитию самоуправления в образовательных учреждениях, деятельности детских молодежных объединений 
	- / /-
	 
	- / /-
	Федотова О.В.

	3.8
	Проводить «Круглые столы» с представителями различных ведомств и общественных организаций по проблемам воспитания подрастающего  поколения
	1 раз в год
	 
	- / /-
	Федотова О.В.

	3.9
	Проводить семинары для руководителей школ, классных руководителей по проблемам предупреждения безнадзорности, правонарушений, наркомании
	1 раз в год
	 
	- / /-
	Федотова О.В.

	3.10
	Организовать постоянно- действующие семинары для педагогов, вожатых воспитателей, руководителей детских общественных объединений родительской общественности по проблемам государственно- общественного управления образованием
	
	 
	- / /-
	Федотова О.В.

	3.11
	Провести мониторинги современного состояния воспитания детей и молодежи
	2009
	 
	- / / -
	Федотова О.В.

	3.12
	Разработать примерную  программу родительского всеобуча
	2009
	 
	- / /-
	Федотова О.В.

	3.13
	Провести конкурс методических  разработок по воспитательной работе
	2009
	2 т.р.
	- / /-
	Федотова О.В.

	3.14
	Регулярно проводить районный конкурс «Самый классный, классный»
	ежегодно
	15 т.р.
	- / /-
	Маркова Н.А.

	3.15
	Продолжить реазизацию «Программы профилактической антинаркотической работы в образовательных учреждениях Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области на 2005-2010 годы»
	- / /-
	 
	- / / -
	Федотова О.В.

	3.16
	Обеспечить выполнение мероприятий программы «Патриотическое воспитание в образовательных учреждениях Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области на 2006-2010 годы»
	 - / / -
	 
	 
	Федотова О.В.


5. Развитие форм и методов оценки качества образования.
	5.1
	Обеспечить ежегодное проведение ЕГЭ для выпускников общеобразовательных школ
	2008-2010
	 
	 
	Кочнева Н.В.

	5.2
	Провести мониторинг состояния уровня обученности обучающихся:
2008г.- 4, 5, 6, 9, 10, 11кл.
2009г.- 4, 5, 7, 9, 10, 11кл.
2010г.- 4, 5, 8, 9, 10, 11кл.
	2009-2010
	 
	Текущее бюджетное финансирование
	Болотова В.А.

	5.3
	Разработать систему экспертизы для оценки качества результатов экспериментальной и инновационной работы
	2009
	 
	Текущее бюджетное финансирование
	Болотова В.А.

	5.4
	Разработать систему критериев оценки результативности обучения учащихся
	2009
	 
	Текущее бюджетное финансирование
	Болотова В.А.

	5.5.
	Разработать муниципальную Программу мониторинга и оценки качества образования 
	2009-2010
	
	Текущее финансирование
	Болотова В.А.


Ожидаемые результаты:

- создание условий для развития системы мониторинга с целью повышения уровня обученности обучающихся и качества преподавания во всех общеобразовательных школах;
-обеспечение гарантий реализации конституционного права ребенка на бесплатное полноценное общее среднее образование;
- переход на новые модели организации и содержания образовательного процесса (предпрофильное и профильное обучение, организация образовательного процесса в режиме полного дня);
- обеспечить проведение ЕГЭ по большинству предметов базового компонента образования;
- создание условий для сохранения здоровья школьников с помощью современных образовательных технологий;
- обеспечение системы мер по преодолению неуспешности обучения;
- расширение видов психолого-педагогической и медико-социальной помощи участникам образовательного процесса
- оснащение комплектом диагностических  методик педагогов-психологов;
- обеспечение условий для получения детьми – сиротами конкурентно способного образования;
- повышение роли дополнительного образования детей в деятельности образовательных  учреждений;
- расширение перечня услуг, оказываемых  учреждениями дополнительного образования;
- повышение роли семьи в воспитании обучающихся;
- развитие инновационной  деятельности в области воспитания и дополнительного образования детей; 
- создание условий для развития детских и молодежных общественных организаций и объединений;
- создание целостной системы ранней профилактики безнадзорности и правонарушений  среди обучающихся;
- формирование предпосылок к снижению числа правонарушений, совершаемых несовершеннолетними. 

Раздел 5. Развитие системы дошкольного образования.
В настоящее время основными задачами являются:

- расширение сети дошкольных образовательных учреждений;
- увеличение приема детей дошкольного возраста за счет расширения образовательных услуг в общеобразовательных учреждениях;
- отработка модели здоровье сберегающих технологий;
- реализация новых образовательных программ.
1.Обеспечение доступности дошкольного образования
	 №
	мероприятия
	сроки
	Объем финан.
	Источник финансир.
	исполнитель

	1.1
	Проводить мониторинг потребности дошкольных образовательных услуг
	ежегодно
	 
	Текущее бюджетное финансирование
	Корнилова М.В.

	1.2
	Лицензирование, аттестация, аккредитация МДОУ

- МДОУ № 7,8

-МДОУ № 1,2,3,4,5,6
	2009
	 
	- / / -
	Корнилова М.В.

	1.3
	Внедрение новых образовательных программ и технологий МДОУ №1-8. Приобретение методических и учебно-  пособий
	
	 30 т.р.

40 т.р

50 т.р.
	бюджет муниципального района
	Корнилова М.В.

	1.4
	Открытие дополнительных групп в МДОУ детский сад №6
	2009
	200 т.р.
	бюджет муниципального района
	Корнилова М.В.

	1.5.
	Ввести в действие дошкольное образовательное учреждение г. Гаврилово-Посад; школу-сад с. Новоселка
	2010
	
	Областной бюджет
	Корнилова М.В.


2. Создание  условий для повышения качества дошкольного образования

	№
	мероприятия
	сроки
	Объем финан.
	Источник финансир.
	исполнитель

	3.1
	Обеспечить 60% времени пребывания детей в дошкольных образовательных учреждениях игровыми формами воспитания и обучения
	2009-2010
	 
	- / /-
	Корнилова М.В.

	3.2
	Отработать модели здоровье сберегающих технологий используемых в работе с детьми дошкольного возраста
	- / /-
	 
	- / /-
	Корнилова М.В.

	3.3
	Обеспечить качество реализации программ развития детей в ДОУ
	- / /-
	 
	- / / -
	Корнилова М.В.

	3.4
	Разработать модель физического воспитания детей в ДОУ на основе рационального сочетания основного и дополнительного образования
	2009
	 
	- / /-
	Корнилова М.В.

	3.5
	Добиться 100% охвата детей в возрасте 5-6 лет дошкольным образованием
	2012
	 
	- / /-
	Корнилова М.В.


4. Организация питания детей в дошкольных образовательных учреждениях

	№
	мероприятия
	сроки
	Объем финан.
	Источник финансир.
	исполнитель

	4.1
	Разработать и утвердить в установленном порядке 10-дневные примерные меню для организации питания детей
	ежегодно
	 
	Текущее бюджетное финансирование
	Корнилова М.В.


5. Создание условий для детей имеющих проблемы в здоровье и развитии
	№
	мероприятия
	сроки
	Объем финан.
	Источник финансир.
	исполнитель

	5.1
	По мере необходимости вводить в штаты ДОУ и образовательные учреждения единицы логопедов, психологов, инструктора по физическому воспитанию
	2010
	 
	Текущее бюджетное финансирование
	Кочнева Н.В.

Корнилова М.В.

	5.2
	Разработать план по созданию и укреплению материально-технической базы для работы с детьми, имеющими отклонения в развитии
	2009
	 
	-//-
	Корнилова М.В.

	5.3
	Разработать рекомендации по организации витаминизации и закаливающих мероприятий детей дошкольного возраста
	2009
	 
	-//-
	Корнилова М.В.


         Ожидаемые результаты:

- создание  условий для реализации конституционного права граждан на общедоступность дошкольного образования в соответствии со статьи 43 Конституции Российской Федерации;
- снижение очередности в дошкольные образовательные учреждения;
- внедрение новых образовательных программ;
- создание новых форм дошкольного образования (дошкольные группы при ОУ, классы предшкольной подготовки);
- создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей;
- оказание помощи семье в развитии и воспитании детей дошкольного возраста;
- повышение качества дошкольного образования;
-повышение социально- экономической эффективности функционирования дошкольных образовательных учреждений за счет увеличения показателя «число дней функционирования»
Раздел 6. Развитие условий для поддержки и развития одаренных детей.
В настоящее время назрела проблема создания оптимальных условий для выявления, развития и поддержки одаренных детей и обеспечения их личностной самореализации и профессионального самоопределения. Необходимо решение следующих задач:

- создание системы работы с одаренными детьми;
- создание условий для выявления, поддержки и развития одаренных детей, в том числе детей – инвалидов, детей из малообеспеченных семей;
- подготовка и повышение квалификации кадров, работающих с одаренными детьми;
- обеспечение участия одаренных детей в конкурсах, фестивалях, спортивных соревнованиях в других регионах
- патронаж одаренных, талантливых детей;
- создание банка методических материалов, методик, технологий по работе с одаренными и высокомотивированными  детьми;

1. Осуществление поддержки и социальной защиты одаренных детей
	№
	мероприятия
	сроки
	Объем финан.
	Источник 

финансирование
	исполнитель

	1.1
	Создать условия и отработать  модели для организации внешкольного общения одаренных детей по интересам
	-//-
	 
	Текущее бюджетное финансирование

 
	 Федотова О.В.

	1.2
	Разработать «Программу развития системы дополнительного образования Гаврилово-Посадского муниципального района на 2009-2014 годы
	2009
	
	
	Федотова О.В.

	1.3
	Обеспечить путевками в санаторно-оздоровительные лагеря детей из малообеспеченных семей, победителей конкурсов, олимпиад, соревнований фестивалей 
	ежегодно
	 
	-//-
	Федотова О.В.

	1.4
	Обеспечить участие одаренных детей во Всероссийских конкурсах, фестивалях, олимпиадах других регионов страны.
	-//-
	 
	-//-
	Федотова О.В.

	1.5
	Разработать Положение о награждении грантами Главы Гаврилово-Посадского муниципального района одаренных детей и их педагогов.
	2009
	 
	-//-
	Федотова О.В.


2. Осуществление организационных мероприятий по различным направлениям работы с одаренными детьми.

	№
	мероприятия
	сроки
	Объем финан.
	Источник 

финансирование
	исполнитель

	2.1
	Разработать единый план –календарь проведения всероссийских, республиканских, областных, районных олимпиад, конкурсов, интеллектуальных  марафонов, соревнований и т.д.
	Сентябрь 

ежегодно
	 
	-//-
	Федотова О.В.

	2.2
	Разработать Положения о проводимых районных мероприятиях.
	2009
	 
	 
	Федотова О.В.

	2.3
	Создать на базе общеобразовательных учреждений детские научные общества
	2009
	 
	-//-
	Болотова В.А.

Маркова Н.А.

	2.4
	Проводить районные конкурсы проектных исследовательских работ школьников, конференции по различным областям знаний и направлениям 
	ежегодно
	 15 т.р.
	 
	Федотова О.В.

	2.5
	Создать банк данных об одаренных детях
	2009
	 
	-//-
	Федотова О.В.

	2.6
	Организовать проведение районных малых олимпийских игр
	ежегодно
	 30 т.р.
	-//-
	Федотова О.В.


3. Развитие системы подготовки кадров, работающих с одаренными детьми.

	3.1
	Сформировать банк данных педагогических инноваций по работе с одаренными детьми
	2008
	 
	-//-
	Болотова В.А.

	3.2
	Создать банк программно- методических материалов, методик, технологий по работе с одаренными детьми
	2010
	 
	-//-
	Маркова Н.А.

	3.3
	Разработать и провести цикл лекций и семинаров для педагогических работников, работающих с одаренными детьми
	2010
	 
	-//-
	РМК


Ожидаемые результаты:

- развитие условий для повышения творческого и интеллектуального потенциала Гаврилово-Посадского муниципального  района, развития и поддержки одаренных детей;
- обеспечить ежегодного награждения грантами и премиями Главы Гаврилово-Посадского  муниципального района одаренных детей и педагогов, работающих с ними;
- формирование системы работы с одаренными детьми в звене школа- район;
- расширение системы мер по оказанию помощи одаренным детям, в том числе детям- инвалидам.

Раздел 7. Повышение эффективности кадрового обеспечения
В области кадровой политики стоит задача повышения требований к личности педагога, закрепления молодых специалистов, социальной защищенности педагогических работников, повышения их уровня квалификации.

Система мер по совершенствованию кадрового обеспечения образовательных учреждений предусматривает:

- развитие системы целевой подготовки специалистов с высшим педагогическим образованием;
-повышение профессионального мастерства и качества труда педагогических работников образовательных учреждений;
- формирование у учащихся устойчивой мотивации на педагогическую профессию;
- создание информационной базы данных по кадровым ресурсам;
- обновление содержания системы диагностики и аттестации педагогических кадров;

	№
	мероприятия
	сроки
	Объем финан.
	Источник финансирование
	исполнитель

	1.1
	Проводить мониторинг состояния кадровой обеспеченности образовательных учреждений с целью формирования заказа на подготовку специалистов
	ежегодно
	 
	Текущее бюджетное финансирование
	Болотова В.А.

	1.2
	Создать постоянно действующую систему прогнозирования перспективной потребности в педагогических кадрах УО и формирования контрольных цифр целевого приема в педагогические ВУЗы
	ежегодно
	 
	 
	Болотова В.А.


2. Развитие системы дополнительного профессионального образования руководящих и педагогических кадров.
	№
	мероприятия
	сроки
	Объем финан.
	Источник финансирование
	исполнитель

	2.1
	Разработать и внедрить программы первичного повышения квалификации молодых специалистов на уровне образовательного учреждения
	2009
	 
	Текущее бюд.финан.
	Маркова Н.А.

	2.2
	Создать систему наставничества, провести мониторинг профессиональных и информационных потребностей молодых специалистов
	2009
	 
	-//-
	Маркова Н.А.

	2.3
	Создать банк данных профессионального роста педагогических кадров
	2009
	 
	-//-
	Маркова Н.А.

	2.4
	Продолжить повышение квалификации педагогических кадров через систему семинаров, консультаций , лекториев, обобщение и распространение передового педагогического опыта
	2009 

2020
	 
	-//-
	Маркова Н.А.

	2.5
	Обеспечить повышение квалификации педагогических работников учреждений образования, РМК, специалистов РОО, в том числе через систему дистанционного обучения
	2009

2020
	 
	-//-
	Маркова Н.А.


3.Повышение престижа педагогической профессии совершенствование системы гарантий работникам образовательных учреждений.

	              №
	мероприятия
	сроки
	Объем финан.
	Источник финансирование
	исполнитель

	3.1
	Активизировать деятельность ОУ по пропаганде педагогического опыта.
	2009-2010
	 
	Текущее бюджет. финан.
	Маркова Н.А.

	3.2
	Сформировать резерв руководящих кадров
	2009
	 
	-//-
	Болотова В.А.

Кочнева Н.В.

	3.3
	Провести районные конкурсы профессионального мастерства;
«Учитель года», 
«Самый классный классный»,
«Воспитатель года»,
«Сердце, отдаю детям».
	2009-

2010
	 10 т.р.

20 т.р.

20т.р.
	-//-
	Маркова Н.А.

	3.4
	Создать систему экономических и организационных мер по поддержке молодых специалистов
	2009 -2010
	 
	Текущее бюджет. финан.
	Кочнева Н.В.

	3.5
	Формировать положительный образ учителя на страницах газеты «Сельская правда»»
	постоянно
	 
	-//-
	Кочнева Н.В.

	3.6
	Продолжить работу по квалификационной аттестации педагогических работников образовательных учреждений 
	постоянно
	
	
	Кочнева Н.В.


Ожидаемые результаты:

- создание системы мотивации к педагогической деятельности молодых специалистов;
- повышение эффективности педагогического труда в результате совершенствования системы экономического стимулирования и социальных гарантий работников образовательной отрасли;
- формирование  профессиональной компенсации педагогических работников;
- сокращение оттока педагогических работников;
- обеспечение общественного признания профессии учителя;

Раздел 8. Создание условий для комплексной безопасности обучающихся и воспитанников.
Приоритетными направлениями в области безопасности являются:

- организация работы по обеспечению безопасности, антитеррористической  укрепленности учреждений, по противодействию терроризму и экстремизму;
- повышение инженерно-технической защищенности ОУ;
- обучение руководящего состава планированию, практической реализации мероприятий по обеспечению безопасности, антитеррористической защищенности учреждений;
- предупреждение преступлений и проведение профилактических мер  среди обучающихся;
- целенаправленная работа с родителями о возросшей необходимости повышения ответственности и активности в деле воспитания у детей бдительности, соблюдения норм общественного поведения и требований безопасности;
- подготовка педколлективов и обучающихся по вопросам  личной и коллективной безопасности;

Комплекс мер, предусмотренных разделом «Безопасность» позволит обеспечить.

- дальнейшее совершенствование и развитие системы охраны;
- повышение степени ответственности за обеспечение безопасности, антитеррористической защищенности образовательных учреждений;
- организацию системы работы с учащихся по обучению действиям в чрезвычайных ситуациях;
- создание методической базы необходимой документации в помощь работникам образования.

1. Развитие и совершенствование охраны образовательных учреждений
	№
	мероприятия
	сроки
	Объем финан.
	Источник финансирование
	исполнитель

	1.1
	Обеспечить дальнейшее совершенствование и развитие системы охраны в учреждениях образования
	2009- 2020
	 
	Текущие бюджетное финансирование
	Руководители ОУ

	1.2
	Разработать пакет документов по обеспечению безопасности, антитеррористической защищенности, организации охраны в ОУ
	2009
	 
	-//-
	Кочнева Н.В.

	1.3
	Разработать направления совершенствования охранной деятельности и организационной работы ответственных по безопасности
	-//-
	 
	-//-
	Кочнева Н.В.

	1.4
	 Во всех ОУ установить автоматическую противопожарную сигнализацию, системы оповещения людей о пожаре, обеспечить ОУ первичными средствами пожаротушения, обработать деревянные части зданий огнезащитным составом.
	2009- 2020
	
	обл. бюджет

Районный. бюджет
	Кочнева Н.В.

	1.5
	Установить и отремонтировать ограждения образовательных учреждений.
	2009- 2010
	 
	Текущее бюджет. фин.
	Руководители ОУ

	1.6
	Осуществить мероприятия по обеспечению безопасности, антитеррористической защищенности детей и сотрудников ОУ при проведении организованного отдыха в период проведения каникул.
	постоянно
	 
	-//-
	Руководители ОУ


2. Работа с обучающимися и воспитанниками по формированию правильной жизненной позиции, привитию навыков и умений действовать в условиях чрезвычайных ситуаций и предупреждению экстремистских проявлений.
	№
	мероприятия
	сроки
	Объем финан.
	Источник финансирование
	исполнитель

	2.1
	Организовать работу по выявлению уч-ся, входящих в неформальные молодежные объединения, организация индивидуальной работы с ними
	2009- 2020
	 
	-//-
	Федотова О.В.

	2.2
	Организовать проведение «круглых столов» по тематике правого воспитания и пропаганды правовых  знаний, предупреждения асоциального поведения детей.
	ежегодно
	 
	-//-
	Федотова О.В.

	2.3
	Реализовать район целевую программу патриотического воспитания в образовательных учреждениях Гаврилово-Посадского муниципального района Ивановской области на 2006-2010г.
	-//-
	 
	-//-
	Федотова О.В.


3. Работа с родительской общественностью, Советами школ, управляющими советами, попечительскими советами.
	№
	мероприятия
	сроки
	Объем финан.
	Источник 

финансирование
	исполнитель

	3.1
	Проводить общешкольные родительские собрания по вопросам обеспечения безопасности, антитеррористической защищенности образовательных учреждений, активного их участия в воспитании бдительности и ответственности за личную и коллективную безопасность детей.
	ежегодно
	 
	-//-
	Федотова О.В.

	3.2
	Организовать участие родителей в обеспечении безопасности и оказании помощи администрации образовательного учреждения при проведении общешкольных мероприятий.
	постоянно
	 
	-//-
	Руководители ОУ

	3.3
	Организовать работу по повышению заинтересованности родительской общественности в совершенствовании технической оснащенности ОУ.
	постоянно
	 
	-//-
	Руководители Оу


4. Подготовка педагогических работников по вопросам обеспечения безопасности, антитеррористической   защищенности противодействия экстремизму.
	№
	мероприятия
	сроки
	Объем финан.
	Источник финансирование
	исполнитель

	4.1
	Организовать повышение квалификации руководителей образовательных учреждений по охране труда
	2012
	 12000
	Районный бюджет
	Кочнева Н.В.

	4.2
	Организовать повышение квалификации руководителей образовательных  учреждений по обеспечению безопасности дорожного движения
	2012
	 15000
	Районный бюджет
	Кочнева Н.В.

	4.3
	Организовать повышение квалификации руководителей образовательных  учреждений по обеспечению пожарной безопасности образовательных учреждений
	2012
	12000
	районный бюджет
	Кочнева Н.В.

	4.4
	Организовать повышение квалификации руководителей образовательных учреждений по обеспечению электробезопасности
	2012
	32 000
	
	


Раздел 9. Приоритетные направления развития образования.

Вся работа отдела образования направлена на обеспечение доступного качественного образования для всех учащихся.

В 2007 году Ивановская область вошла в число 21 победителя конкурса региональных комплексных проектов модернизации образования и стала пилотным регионом, реализующим этот проект. Администрация Гаврилово-Посадского муниципального района подписала соглашение по внедрению проекта с Департаментом образования Ивановской области на 2008 год.

Проект направлен на повышение качества образования через:

- изменение механизмов оплаты труда, направленной на повышение доходов учителей;

- переход на нормативно-подушевое финансирование образовательных учреждений;

- развитие региональной и муниципальной системы оценки качества образования;

- развитие сети образовательных учреждений и обеспечение условий для получения качественного общего  образования независимо от места жительства;

- расширение общественного участия в управлении образованием на всех уровнях.

	№
	мероприятия
	сроки
	Объем финан.
	Источник финансирование
	исполнитель

	1.
	Принять участие в конкурсе общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные программы в рамках приоритетного национального проекта
	ежегодно 

февраль
	 
	областной бюджет
	Руководители ОУ

	2.
	Принять участие в конкурсе учителей общеобразовательных учреждений, внедряющих  инновационные образовательные программы «Образование»
	ежегодно 

март
	 
	-//-
	Руководители ОУ

	3.
	Организовать изучение и обобщение опыта работы победителей конкурсов учителей образовательных учреждений, отработать  систему постоянно- действующих мастер – классов «класс лучшего учителя» 
	ежегодно
	 
	Текущее бюдж. фин.
	РМК 

Маркова Н.А.

	4.
	Сформировать информационный банк инновационных образовательных программ образовательных учреждений
	-//-
	 
	-//-
	Болотова В.А.

	5.
	 Сформировать информационный банк наиболее эффективных моделей, технологий, методик, авторских программ лучших учителей района
	2009-2020
	 
	-//-
	РМК

Маркова Н.А.

	6.
	Освещать ход реализации приоритетного национального проекта «Образование» в средствах массовой информации
	постоянно
	 
	-//-
	Болотова В.А.

Федотова О.В.

	7..
	 Разработать районные принципы отбора и поддержки талантливой молодежи и пакет нормативно-методических документов, регламентирующих этот процесс.
	2009-2010
	 
	-//-
	Федотова О.В.

	8.
	Провести форум «Таланты района»
	ежегодно
	 
	-//-
	Федотова О.В.

	9.
	Провести фестиваль для учащихся «Ярмарка идей»
	ежегодно
	 
	-//-
	Федотова О.В.

	10.
	Провести конкурс мультимедийных разработок урока 
	ежегодно
	 
	-//-
	Маркова Н.А.

Шорыгин М.Ю.

	11.
	Создать систему обучения больных детей и детей- инвалидов с использованием дистанционных образовательных технологий
	2016
	 
	-//-
	Болотова В.А.


Участие в региональном комплексном проекте модернизации субъектов Российской Федерации.

	№
	мероприятия
	сроки
	Объем финан.
	Источник финансирование
	исполнитель

	1.
	Осуществить переход системы дошкольного образования на нормативное  подушевое финансирование 
	2010
	 
	Текущее бюдж.фин.
	Кочнева Н.В.

	2.
	Провести работу по введению новой системы оплаты труда педагогических работников общеобразовательных учреждений.
	2009- 2010
	 
	-//-
	Кочнева Н.В.

	3.
	Выстроить целостную систему государственно- общественного управления развитием образования
	2009-2020
	 
	 
	Федотова О.В.

	4.
	Обеспечить работу гражданских институтов в управлении образовательным учреждением
	-//-
	 
	 
	Федотова О.В

	5.
	Продолжить работу по распорядительному документу Главы администрации Гаврилово-Посадского муниципального района о создании общественного совета по образованию 
	2009
	 
	Текущее бюдж.фин.
	Федотова О.В

	6.
	Отработать районную систему оценки качества образования
	2010
	 
	-//-
	Болотова В.А.

	7.
	Проводить независимую итоговую аттестацию выпускников 9 классов.
	ежегодно
	 
	-//-
	Болотова В.А.

	8.
	Разработать необходимую документацию по обеспечению организации и проведению ЕГЭ.
	2008
	 
	-//-
	Болотова В.А.


Ожидаемые результаты:

- создание условий, способствующих формированию инновационного образовательного пространства в районе, поддержке модернизации;
- повышение грамотности обучающихся, навыков приобщения к культурным ценностям информационным ресурсам;
- создание механизмов, способных поднять качество образования в районе;
- создание банка инноваций;
-создание условий для воспитания и развития личности обучающихся, их социализации в обществе, для успешного развития склонностей интересов и способностей личности к социальному самоопределению;
-участие общественности в управлении образовательными учреждениями, в том числе путем создания управляющих и попечительских советов;
- осуществление перехода на подушевое финансирование системы образования района;
- введение новой системы оплаты труда педагогических работников ОУ;
- создание условий для внедрения современных образовательных технологий;
-продолжение работы по формированию единой информационной среды в ОУ;
-обобщение опыта работы учреждений сформировавших среду для развития одаренных детей.

