Приложение 

к решению Совета

Гаврилово-Посадского муниципального района 
 от 28.11.2012   №  154
ИЗМЕНЕНИЯ в ПРОГРАММУ
модернизации здравоохранения Гаврилово-Посадского

муниципального района Ивановской области

на 2010-2012 годы


в разделе 2. Система здравоохранения программных мероприятий:


- в плане мероприятий пункта 2.1 «Обеспечения ЛПУ района медицинскими кадрами» строку 7изложить в новой редакции:
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Объемы финансирования (тысяч рублей)
	Источник финансирования
	Исполнитель 

	
	
	всего
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	
	

	1
	С целью привлечения молодых специалистов:
- сформировать  банк данных о вакансиях в МУЗ «Гаврилово-Посадская ЦРБ»;

- заключать договоры между МУЗ «Гаврилово-Посадская ЦРБ» и молодыми специалистом»;
- предоставлять съемное жилье, с последующим приобритением служебного жилья с правом последующей приватизации, с учетом работы по специальности не менее 10 лет;

- обеспечить:

- единовременную муниципальную выплату в размере 8000 рублей;

- ежемесячную выплату компенсационного характера молодымспециалистамвразмере1500рублей;

- единовременную муниципальную выплату компенсационного характера (по окончании первого года работы 10000 рублей, второго года работы 15000 рублей, третьего года работы 20000 рублей);

- внеочередное предоставление мест в детских образовательных учреждениях ребенку дошкольного возраста из семьи молодого специалиста
- начисление на оплату труда
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Отдел образования администрации
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